
 На основу члана 52, члана 59 и члана 66. став 3, 5. и 7. Закона о 
локалној самоуправи („Службени гласник РС“, број 129/07, 83/14-др.закон, 
101/16-др.закон и 47/18), члана 68, 72 и 75. Статута града Врања 
(„Службени гласник Града Врања“, број 37/18, Скупштина града Врања, на 

седници одржаној 24.04.2019.године, донела је 
 
 

О   Д   Л   У   К   У 
О ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА ОДЛУКЕ 

О ОРГАНИЗАЦИЈИ ГРАДСКЕ УПРАВЕ ГРАДА ВРАЊА 

 
 

Члан 1 
 

 Одлука о организацији Градске управе града Врања („Службени 
гласник града Врања“, број 35/2016, 23/2017, 36/2017, 10/2018 и 37/18), 
у члану 10, у ставу 1, иза тачке11, допуњује се новом тачком, која гласи: 
 12) обавља стручне и административно-техничке послове за потребе 
рада Скупштине Града, градоначелника и Градског већа;“. 
 Постојећа тачка 12 постаје тачка 13. 

 
 

Члан 2 
 У члану 29, став 1.мења се и гласи: 
 „ Служба за управљање људским ресурсима обавља послове који су 
везани за кадровска питања, социјалну и здравствену заштиту запослених 
и сарадњу с другим органима, стручне послове у поступку запошљавања и 
избора кандидата, припрему предлога Кадровског плана, припрему и 
спровођење програма стручног оспособљавања, припрему и спровођење 
програма обуке у складу са законом, вредновање спроведеног програма 
стручног усавршавања, утврђивање потребе за стручним усавршавањем 
запослених и додатним образовањем службеника, анализу резултата и 
праћење ефеката оцењивања службеника, вођење кадровске евиденције и 
персоналног досијеа запослених, као и остале послове од значаја за каријерни 
развој службеника.“ 
 

 
Члан 3 

  
 У члану 31, став 2.мења се и гласи: 
 „ Начелник Градске управе за свој рад и рад Градске управе одговара 
Градском већу, у складу са законом, Статутом Града и овом одлуком.“  

 
 

Члан 4 
 У члану 36, у ставу 1, тачка 3, мења се и гласи: 
 „ 3) припрема обједињени предлог Правилника о унутрашњем 
уређењу и систематизацији Градске управе, стручних служби и 
организација ( у даљем тексту: Правилник), који усваја Градско веће;“  
 



 
 
 У истом члану, иза става 1.додаје се нови став, који гласи: 

„Начелник Градске управе је одговоран за благовремено достављање 

одборницима обавештења, тражених података, списа и упутства који се 
односе на делокруг и рад Градске управе“. 
 

Члан 5 
 Члан 38.мења се и гласи: 
 „Запослене распоређује начелник Градске управе, у складу са  
Правилником, у делу који се односи на унутрашње уређење и 
систематизацију Градске управе. 
 Правилником из става 1.овог члана утврђују се описи радних места, 
звања у којима су радна места разврстана, потребан број извршилаца за 
свако радно место, врста и степен образовања, радно искуство и други 
услови за рад на сваком радном месту.“ 
 

Члан 6 
 

 Иза члана 42, додаје се нови члан који гласи: 
 

„Члан 42а 
 Када органи Града решавају о правима, обавезама или правним 
интересима физичког или правног лица, односно друге странке, Градска 
управа по службеној дужности врши увид, прибавља и обрађује податке из 
евиденција, односно регистра које у складу са посебним прописима воде 
државни органи, јединице локалне самоуправе и имаоци јавних 
овлашћења, у складу са законом. 
 Увид, прибављање и обрада података из евиденција, односно 
регистра који се води у електронском облику из става 1.овог члана, врши се 
путем информационог система који обезбеђује сигурност и заштиту 
података о личности. 
 У поступку из става 1.овог члана, Градска управа може вршити увид, 
прибављати и обрађивати само оне податке који су законом или посебним 
прописом утврђени као неопходни за решавање о одређеном праву, обавези 
или правном интересу странке.“ 

 
Члан 7 

 
 У члану 56, иза става 1, додаје се нови став који гласи: 
 „ Жалбена комисија има председника и четири члана.“ 
 Постојећи став 2 постаје став 3. 
 

Члан 8 
 У члану 58, у ставу 1, речи: „у року од 15 дана“ мењају се речима: „ у 
року од 30 дана“. 
 

Члан 9 
 У члану 59, у ставу 1, речи: „у саставу“ мењају се речима: „ у већу“. 



 У истом члану, у ставу 2, после речи: „од укупног броја чланова“ 
додаје се реч: „већа“. 
 У истом члану, иза става 2.додаје се нови став, који гласи: 
 „Веће Жалбене комисије образује председник Жалбене комисије.“ 

 Постојећи став 3 постаје став 4. 
 

 
Члан 10 

 У члану 60, у ставу 1, после речи: „Најмање два члана“ додаје се реч: 
„већа“. 

 
Члан 11 

 Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном 
гласнику Града Врања“. 
 
 
 

СКУПШТИНА ГРАДА ВРАЊА 
24.04.2019.године, број: 02-92/2019-10 
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